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Sukladno članku 24. Društvenog ugovora o osnivanju društva s ograničenom
odgovornošću Hrvatski radio Županja, Nadzorni odbor Društva, na sjednici održanoj
12.12.2024. godine donio je

ODLUKU

o financiranju za razdoblje od 01. siječnja do 31. prosinca 2025. godine
FINANCIJSKI PLAN ZA RAZDOBLJE
OD 01.01. DO 31.12.2025. GODINE

Pregled očekivanih prihoda za 2025. godinu bio bi slijedeći:

|R. br. Vrsta prihoda godišnje/eur
1. Grad Županja - potpore male vrijednosti 95.000,00

ćina Cerna - potpore male vrijednosti 8.000,00
Vuk srijemska 10.000,00

4. Vijeće za elek. medije - plur. 17.000,00.
5. Prihodi od usluga 120.000,00]
6. Ostali prihodi 5.000,00
UKUPNO PLANIRANI PRIHODI: 255.000,00

Pregled očekivanih rashoda za 2024. godinu bio bi slijedeći:

[RBr._vrsta_rashoda godišnje/eur
1. Neto plaća 113.000,00
Pore m plaća a

9.000,00
[4.7 Si lelefna poštarina 4.800,00
5. Korištenje glazbdjela 11.000,00
6. Trošak frek.i koncesije,vijeće 1700,00
7. Trošak el.energije 6.000,00
18. Trošak za obnovu opreme 7.100,00



9._ Trošak izdavanja novina 2.500,00]
10. Trošak amortizacije - otp,<, 10.000,00
11.Trošak plina, goriva > 6.900,00 |
-12. Trošak usluga - bankarske, odvjetničke, jav.biljež., porezi 15.000,00
13. Ostali tr. za tek. održavanje., ured.sit.inv. 15.000,00
UKUPNO PLANIRANI RASHODI: 253.500,00

UKUPNO PLANIRANI PRIHOD 255.000,00

UKUPNO PLANIRANI RASHOD 253.500,00 |

RAZLIKA PLANIRANIH
.PRIHODA I RASHODA - DOBIT 1.500,00

PRIHODI
Ovaj financijski plan temelji se na visini prihoda u 2024. godini imajući u vidu
gospodarsku situaciju u okruženju i šire, te imajući u vidu da na ovom području do
nekih većih pozitivnih promjena u gospodarskom smislu u 2025. godini neće biti. To
ipak ne znači da cilj neće biti i povećanje prihoda, obzirom da će se sljedeće godine
održati lokalni izbori, a nastojati ćemo uz pomoć Županjske razvojne agencije
povući i sredstva putem projekata međugranične suradnje s nama bliskim radijskim
postajama u Brčko Distriktu i Orašju. Očekujemo povećanje prihoda od naših usluga,
prvenstveno iz Cvelferije gdje bi sljedeće godine trebali postaviti odašiljač ( u
Drenovcima) te time dobiti veću mogućnost oglašavanja na tom području.

1. Očekivani prihodi od Grada Županje su u visini 95.000,00 eura (potporemale
vrijednosti) za pokriće dijela plaća i troškove tekućeg održavanja.

2. Od Vukovarsko-srijemske županije u 2025. godini očekujemo da izdvoji za
Hrvatski radio Županja 10.000,00 eura što je nešto veći iznos od ovogodišnjeg koji
jena razini 5.000,00 eura, Naime, VS Županija će početkom godine raspisati javni
poziv na koji ćemo se javiti, a koliko sredstava će izdvojiti za medije to ipak ostaje za
vidjeti.

3. Vijeće za elektroničke medije objaviti će početkom godine Natječaj za
raspodjelu sredstava iz fonda za poticanje pluralizma, a_ iznos ne bi trebao bitimanji
od onoga koji je Hrvatski radio Županja dobio za sufinanciranje proizvodnje
određenog broja emisija.



4. Prihodi od usluga bi trebali doseći cca 95.000,00. eura godišnje , s tim da postoji
mogućnost oscilacije za pojedine mjesece, odnosno da neki mjesec bude ispod, a neki
iznad, što je već uobičajeno.
Ukupni prihod usluga odnosi se na prihode od radijske djelatnosti, te prihode od
Županjskog lista.
5. Ostali prihodi uključuju prihode od najamnine, ovrha, projekata — prije svega
Projekta Zaželi koji provodi Grad Županja i drugo.
RASHODI
Većina troškova je temeljena na visini troškova iz 2024. godine, s time da su značajno
porasli troškovi za plaće. U 2024. godini imali smo povećanje plaća od 20 posto i
jednog novo zaposlenog tonskog realizatora-voditelja, te su izdaci za plaće u ovoj
godini bili znatno veći od planiranih. U 2025. godini za plaće je planirano izdvojiti
0cc164.000,00 eura.
1. Troškovi rashoda za neto plaće su temeljene na plaćama za 8 djelatnika i jednog
koji je primljen na neodređeno vrijeme na 24 sata mjesečno.

2. Troškovi za poreze i doprinose su u iznosu obračunatom za navedenu neto-plaću.
3. Izdaci zaposlenima - neoporezivi primici odnose se na troškove prijevoza ,
jubilarne i nagrade djelatnicima, uskrsnice, božićnice i regres.
4. Ostali troškovi navedeni u predviđenim rashodima ne bi trebali imati veće
oscilacije u visini.

5. Što se tiče dijela za obnovu opreme, u sljedećoj godini planiramo postaviti
odašiljač u Drenoveuima, što će predstavljati najveći trošak ulaganja u tehniku.
6. Trošak tekućeg održavanja
Koliko nam financijska sredstva to budu omogućavala potrebno je u sljedećoj godini
promijeniti plinski bojler, uredski namještaj, kompjutor u marketingu...

Predsjednik Nadzornog odbora:


